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1 Положение об информационной политике Общества опубликовано на сайте ПАО «Россети Кубань» в разделе «О Компании / Учредительные и внутренние документы».

РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ

СИСТЕМА РАСКРЫТИЯ ИНФОРМАЦИИ

Информационная политика ПАО «Россети Кубань» направлена на полное удовлетворение 
потребностей акционеров, представителей инвестиционного сообщества, клиентов, 
контрагентов, организаций — регуляторов соответствующих рынков, органов 
государственной власти, работников и других заинтересованных лиц в полной, актуальной 
и достоверной информации об Обществе и его деятельности, а также на обеспечение 
возможности свободного и необременительного доступа к данной информации. 

ПРИНЦИПЫ ИНФОРМАЦИОННОЙ ОТКРЫТОСТИ ОБЩЕСТВА

Принцип Реализация принципов

Регулярность, 
последова-
тельность, 
оперативность

• Непрерывность процесса раскрытия информации, для чего в Обществе определена процедура, обеспечивающая 
координацию работы всех служб и структурных подразделений Общества, связанных с раскрытием информации 
или деятельность которых может привести к необходимости раскрытия информации;

• раскрытие информации, которая может существенно повлиять на оценку Общества и стоимость его ценных бумаг, 
в максимально короткие сроки;

• раскрытие существенной информации в Российской Федерации;
• оперативное представление информации о позиции Общества в отношении слухов или недостоверных данных, фор-

мирующих искаженное представление об оценке Общества и стоимости его ценных бумаг, что подвергает риску 
интересы акционеров и инвесторов

Доступность Общество использует разнообразные каналы и способы раскрытия информации, прежде всего электронные, доступ-
ные для большинства заинтересованных лиц, которые обеспечивают свободный и необременительный доступ заин-
тересованных лиц к раскрываемой Обществом информации на безвозмездной основе и без выполнения специальных 
процедур для ознакомления с ней

Достоверность, 
полнота 
и сравнимость

Общество обеспечивает:
• понятность и непротиворечивость раскрываемой информации, а также сопоставимость представляемых данных 

(возможность сравнивать показатели Общества за разные периоды времени);
• объективный и сбалансированный характер представляемой информации — при освещении своей деятельности 

Общество не уклоняется от раскрытия негативной информации о себе, которая является существенной для акционе-
ров и инвесторов;

• нейтральность при раскрытии финансовой и иной информации, то есть независимость от интересов каких-либо лиц 
или их групп. Информация не является нейтральной, если выбор ее содержания или формы представления имеет 
целью достижение определенных результатов или последствий

Информационная открытость Общества 
базируется на максимальной реализа-
ции прав акционеров, их представителей, 
потенциальных инвесторов и иных заинте-
ресованных лиц на получение информации 
о деятельности Общества. Обязательными 
условиями при этом являются:
• защита информации ограниченного 

доступа, в том числе информации, состав-
ляющей государственную, коммерческую 

Параллельно с раскрытием информации 
на русском языке Общество раскрывает 
информацию об Обществе (в том числе сооб-
щение о проведении собрания акционе-
ров, годовой отчет Общества, бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность) на английском 
языке и обеспечивает к ней свободный 
доступ.

Раскрытие информации о деятельно-
сти Общества осуществляется в основном 
посредством размещения на корпоратив-
ном веб-сайте, в ленте новостей уполно-
моченного информационного агентства 
«Интерфакс», публикаций в печатных 
и электронных СМИ, путем проведения 

встреч, интервью, брифингов с акционерами 
и иными заинтересованными лицами и др. 

Реализацию информационной политики 
обеспечивает единоличный исполнительный 
орган Общества. 

Контроль за исполнением Положения 
об информационной политике осуществляет 
Совет директоров, ежегодно рассматри-
вая отчет Генерального директора Общества 
о соблюдении информационной политики. 

Общество обеспечивает подготовку и рас-
крытие годового отчета, который пред-
ставляет акционерам и инвесторам полную 

картину деятельности и развития Общества 
за отчетный год. Для этой цели Общество 
стремится, помимо сведений, предусмо-
тренных законодательством Российской 
Федерации, включать в годовой отчет 
дополнительную информацию, предусмо-
тренную Положением об информационной 
политике.

Годовые отчеты Общества за 2015, 2016, 
2018–2021 гг. вошли в шорт-листы соответ-
ствующих ежегодных конкурсов годовых 
отчетов, организованных ПАО Московская 
Биржа и медиагруппой «РЦБ», в номинации 
«Лучший годовой отчет компании с капита-
лизацией до 40 млрд руб.».

КОММУНИКАЦИЯ С ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ 
И ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

Построение эффективных информационных 
каналов с целевой аудиторией и реализа-
ция единой коммуникационной политики 
Группы компаний ПАО «Россети» являются 
приоритетами ПАО «Россети Кубань» в обла-
сти взаимодействия с органами власти 
и связей с общественностью.

В отчетном году ПАО «Россети Кубань» 
активно присутствовало в публичном про-
странстве регионов, обеспечивая инфор-
мационное сопровождение рабочих встреч 
руководства Общества с представителями 
органов власти федерального, региональ-
ного, муниципального уровней.

В течение 2022 г. обеспечено освещение 
ряда рабочих встреч с участием предста-
вителей Группы компаний ПАО «Россети», 
Минэнерго России, органов власти 
Краснодарского края и Республики 
Адыгеи:
• рабочее совещание главы Республики 

Адыгеи М. К. Кумпилова и исполняю-
щего обязанности Генерального дирек-
тора ПАО «Россети Кубань» Б. Б. Эбзеева 
по вопросам модернизации энергети-
ческой инфраструктуры на территории 
Республики Адыгеи (февраль 2022 г.);

• рабочее совещание в Сочи под предсе-
дательством Генерального директора 
ПАО «Россети» А. В. Рюмина с уча-
стием исполняющего обязанности 
Генерального директора ПАО «Россети 
Кубань» Б. Б. Эбзеева по вопросам функ-
ционирования и развития энергетической 
инфраструктуры в Краснодарском крае 
(февраль 2022 г.);

• рабочая встреча главы Краснодара 
А. А. Алексеенко с руководством красно-
дарского филиала ПАО «Россети Кубань» 
по вопросам реконструкции подстанции 
110/10 кВ «Почтовая» (апрель 2022 г.);

• рабочая встреча мэра Сочи 
А. С. Копайгородского и первого замести-
теля Генерального директора — дирек-
тора филиала ПАО «Россети Кубань» 
«Сочинские электрические сети» 
Э. Г. Армаганяна по вопросам реализа-
ции инвестиционных проектов в 2022 г. 
(июнь 2022 г.);

• рабочая встреча руководства 
ПАО «Россети Кубань» и группы компаний 
«ТНС энерго» по вопросам сотрудничества 
(июль 2022 г.);

• участие первого заместителя 
Генерального директора — дирек-
тора филиала ПАО «Россети Кубань» 
«Сочинские электрические сети» 
Э. Г. Армаганяна в совещании по вопросам 
выполнения ремонтной программы и под-
готовки электросетевой инфраструктуры 
Сочи к осенне-зимнему периоду под руко-
водством мэра Сочи А. С. Копайгородского 
(октябрь 2022 г.);

• участие руководства ПАО «Россети 
Кубань» в заседании регионального штаба 
по обеспечению надежности и безопасно-
сти электроснабжения Конгресса молодых 
ученых в 2022 г. в Сочи под руковод-
ством заместителя Генерального дирек-
тора — главного инженера ПАО «Россети» 
Е. В. Ляпунова (ноябрь 2022 г.);

• рабочее совещание главы Республики 
Адыгеи М. К. Кумпилова с участием 
руководства ПАО «Россети Кубань» 

по вопросам развития электросетевого 
комплекса и реализации мероприятий 
по технологическому присоединению 
в рамках крупных инвестиционных проек-
тов в регионе (декабрь 2022 г.). 

Проведены РR-кампании:
• по информационному сопровождению 

реализации инвестиционной и ремонтной 
программ Компании, подготовке к прохо-
ждению осенне-зимнего периода;

• профилактике бездоговорного и безучет-
ного потребления электроэнергии;

• предотвращению случаев электротравма-
тизма со сторонними лицами, в том числе 
детьми и подростками, на объектах 
электро сетевого комплекса;

• разъяснению процедур технологического 
присоединения к электросетям Общества 
(в том числе встречи с представителями 
малого и среднего бизнеса), расшире-
нию спектра дополнительных услуг, реа-
лизации энергосервисных контрактов 
по установке потребителям выносных 
приборов учета электроэнергии в рам-
ках деятельности по сокращению потерь 
электроэнергии;

• информированию потребителей 
Краснодарского края и Республики 
Адыгеи о фактах незаконной замены 
приборов учета электроэнергии сто-
ронними организациями и хищения 
энергооборудования;

• информационному сопровождению меро-
приятий ПАО «Россети Кубань» по органи-
зации взаимодействия в период массовых 
отключений электросетевых объектов 
в условиях опасных природных явлений.

или иную охраняемую законом тайну, 
в том числе персональные данные, а также 
инсайдерской информации;

• соблюдение правил распространения 
и использования инсайдерской инфор-
мации, установленных внутренними 
докумен тами Общества.

В Обществе действует Положение об инфор-
мационной политике1, в котором закреплены 

цели, задачи, принципы, порядок и сроки 
раскрытия информации, ее перечень.

Помимо информации, подлежащей обяза-
тельному раскрытию, Общество раскрывает 
подробные сведения о своей деятельно-
сти, ценных бумагах и акционерах, органах 
управления и контроля, существенных сдел-
ках, своих ДЗО.
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СОЦИАЛЬНЫЕ КОММУНИКАЦИИ

В 2022 г. Общество продолжило реализа-
цию целевых коммуникационных программ, 
направленных на укрепление имиджа соци-
ально ответственной компании.

Мероприятиями в рамках комплексной 
Программы по снижению рисков травма-
тизма персонала и сторонних лиц на объек-
тах электросетевого комплекса ПАО «Россети 
Кубань» в отчетном году было охвачено 
порядка 120 средних общеобразователь-
ных учреждений Краснодарского края 
и Республики Адыгеи. Проведено свыше 
250 лекций и уроков по электробезопас-
ности, в которых приняли участие около 
20 тыс. учащихся. 

В целях профилактики детского электро
травматизма проводились творческие 
конкурсы, тематические экскурсии и дни 
открытых дверей. Всего проведено около 
70 мероприятий. На сайте Общества 
действует информационная площадка 
«Профилактика детского электротравма-
тизма», где размещены методические мате-
риалы для проведения тематических бесед 
по профилактике детской электробезопасно-
сти в помощь педагогам.

К празднованию 77-летия Победы на офици-
альных страницах Компании в социальных 
медиа реализован PR-проект «Наши вете-
раны» с размещением фото- и видеоматери-
алов об энергетиках — ветеранах Великой 
Отечественной войны. На официальном 
сайте Компании был продолжен историко- 
мемориальный проект «Виртуальный 
Бессмертный полк», где каждый работник 
мог поделиться семейной историей и рас-
сказать о родственниках — героях Великой 
Отечественной войны.

В Международный день зашиты детей 
в 2022 г. ПАО «Россети Кубань» открыло 
тематическую образовательную смену 
#ВместеЯрче во Всероссийском детском 
центре (ВДЦ) «Орленок». Специалистами 
Компании проведены лекторий «Энергетика 
нового времени», практические занятия 
по электробезопасности, мастер-классы 
и интеллектуальная игра «ЭнергоЗаряд».

В августе 2022 г. в ВДЦ «Орленок» в рам-
ках энергетической проектной смены 
Группы компаний ПАО «Россети» специа-
листы ПАО «Россети Кубань» провели экс-
курсию по подстанции 110 кВ «Лазурная» 

в Туапсинском районе, которая обеспечивает 
электроэнергией инфраструктуру и жилые 
корпуса ВДЦ «Орленок», а также население 
поселков Новомихайловский, Лермонтово 
и объектов санаторно-курортного сектора.

В сентябре 2022 г. в Краснодаре состоялся 
открытый корпоративный чемпионат про-
фессионального мастерства ПАО «Россети» 
«Молодые профессионалы» по методике 
«Ворлдскиллс». Компания организовала 
информационное сопровождение хода 
соревнований, а также торжественных цере-
моний открытия и закрытия чемпионата. 

В ноябре 2022 г. Компания провела урок 
электробезопасности, тематическую игру 
«ЭнергоЗаряд» и лекторий «Энергетика 
нового времени» для участников «Школы 
молодого энергетика» в ВДЦ «Смена».

КОММУНИКАЦИЯ СО СРЕДСТВАМИ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

В целях повышения узнаваемости бренда, 
формирования позитивного имиджа 
Компании и увеличения аудитории инфор-
мационного влияния Компания в 2022 г. 
тесно взаимодействовала с ведущими 
регио нальными и отраслевыми СМИ.

Публичные медиамероприятия с участием 
персонала и руководства Компании были 
направлены на формирование ее положи-
тельного и целостного образа, укрепление 
деловой репутации и повышение паблицит-
ного капитала.

Согласно данным системы мониторинга 
«СКАН-Интерфакс», в 2022 г. общее коли-
чество материалов (печатные, электронные, 
радио, ТВ) с упоминанием ПАО «Россети 
Кубань» превысило 21 тыс. В социальных 
сетях зафиксировано 6,5 тыс. сообщений.

За отчетный период на корпоративном сайте 
ПАО «Россети Кубань» размещено более 
670 новостей. Информация также была 
опубликована в официальных аккаунтах 
Общества в социальных медиа. 

Среди наиболее значимых мероприя-
тий Общества, отраженных в федеральных 
и региональных СМИ:
• реализация инвестиционной кампании 

ПАО «Россети Кубань» — модернизация 

и строительство новых энергообъек-
тов Краснодарского края и Республики 
Адыгеи;

• развитие электросетевого комплекса 
Республики Адыгеи — в ближайшие 
пять лет ПАО «Россети Кубань» плани-
рует направить на эти цели 5,4 млрд руб. 
и провести реконструкцию девяти круп-
ных питающих центров;

• ликвидация последствий воздействия 
стихии и проведение восстановительных 
работ на объектах электросетевого ком-
плекса в течение 2022 г.;

• проведение открытого корпоративного 
чемпионата профессионального мастер-
ства ПАО «Россети» «Молодые профес-
сионалы» по методике «Ворлдскиллс» 
в Краснодаре на базе корпоративного 
энергетического института повышения 
квалификации;

• модернизация систем учета электро-
энергии бытовых и промышленных 
потребителей в зоне ответственно-
сти ПАО «Россети Кубань»; 

• профилактика незаконного размеще-
ния волоконно-оптических линий связи 
на опорах воздушных линий элек-
тропередачи в зоне ответственности 
Компании;

• профилактика несанкционированного 
потребления электроэнергии и хищений 
электрооборудования; 

• профилактика детского 
электротравматизма;

• PR-сопровождение социально ори-
ентированных проектов ПАО «Россети 
Кубань».

В 2022 г. Компания продолжила работу 
по наполнению контентом и усовершен-
ствованию структуры корпоративного 
сайта. Техническая модернизация сайта 
обусловлена стремлением соответствовать 
стандартам качественного представления 
обязательной и добровольно раскрывае-
мой информации в оперативном режиме 
с целью обеспечения максимальной 
прозрачности.

Результаты работы дирекции по связям 
с общественностью и СМИ ПАО «Россети 
Кубань» получили высокую оценку в рамках 
региональных и федеральных этапов про-
фессиональных конкурсов и премий в обла-
сти связей с общественностью. В 2022 г. 
на престижной премии «КонТЭКст» проект 
«Энергетики против стихии» признан луч-
шим в номинации «Коммуникационный 
проект». Также работа коллектива была 
отмечена специальной наградой в номина-
ции «Социальная энергия» за освещение 
развития профессиональных компетенций 
и мастерства.

КОНГРЕССНО-ВЫСТАВОЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

В июне 2022 г. исполняющий обязанности 
Генерального директора ПАО «Россети Кубань» 
Б. Б. Эбзеев принял участие в Петербургском 
международном экономическом форуме. 
На площадке форума Компания и группа 
компаний «ЭКРА» заключили соглашение 
о стратегическом сотрудничестве, которое 
предусматривает развитие научно-техниче-
ского сотрудничества в области разработки 
и внедрения инновационных конкурентоспо-
собных технологий для повышения эффектив-
ности электроэнергетического сектора.

В сентябре 2022 г. исполняющий обя-
занности Генерального директора 
ПАО «Россети Кубань» Б. Б. Эбзеев при-
нял участие во Всероссийской неделе 
охраны труда, где проходили мероприятия 

с участием представителей власти, глав 
крупных государственных и частных компа-
ний. Дискуссии охватили широкий круг тем: 
охрана здоровья, новые технологии и цифро-
вые решения на производстве, образователь-
ные программы и внедрение игрового подхода 
к эффективной организации охраны труда.

В октябре 2022 г. Б. Б. Эбзеев принял участие 
в Российской энергетической неделе — 2022, 
где стал участником мероприятий деловой 
программы, провел ряд рабочих встреч. 

В июне 2022 г. делегация 
ПАО «Россети Кубань» стала участником 
Петербургского международного юридиче-
ского форума и приняла участие в мероприя-
тиях Деловой программы.

В декабре 2022 г. работник Компании 
стал лауреатом конкурса по направлению 
«Электроснабжение. Электрические сети 
и системы» в рамках XXIII Всероссийского 
конкурса «Инженер года — 2022». 


